ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MunicIPAL DE VEREADORES DE BRAGA

PARECER JURIDICO n° 18/2023

Assunto: Solicitacdo de Parecer referente ao Projeto de Lei n° 005/2023 que autoriza o Poder
Legislativo de Braga/RS a efetuar contratagédo temporaria em carater de excepcional interesse
publico para a funcdo de Assessor Administrativo.

EMENTA: PROJETO DE LEI N° 005/2023
Contratacdo Temporaria em carater de
excepcional interesse publico para a funcao de
Assessor Administrativo. Pela possibilidade.

Relatdrio:

Vem ao exame dessa Assessoria Juridica, pedido de parecer juridico referente ao Projeto de
Lei n® 005/2023, que autoriza o Poder Legislativo de Braga/RS a efetuar contratacédo
temporaria em carater de excepcional interesse publico para a funcdo de Assessor
Administrativo, tendo em vista a iminéncia de concessao de licenca maternidade a servidora

efetiva do cargo.

Fundamentacéo:

A Constituicdo Federal em seu artigo 37, inciso IX, consagrou a possibilidade
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante lei. Assim, a contratacdo temporaria para atender a excepcional
interesse publico é o que justifica a contratacdo para funcbes de natureza transitéria. De fato,

o texto de lei deverd demonstrar a necessidade e a excepcionalidade do interesse publico.

Inicialmente, h& que se distinguir os termos cargo e fungéo publica. O cargo publico é
0 criado por Lei, em numero certo, com denominacdo propria, remunerado pelos cofres
municipais, ao qual corresponde um conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas a
um servidor publico, nos termos do artigo 3° da Lei Municipal n°® 055/1990, que instituiu o
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio. Ja a fungéo publica é exercida por
aqueles contratados por tempo determinado para atender alguma necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, sem vinculo efetivo ou empregaticio.
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Nessa senda, o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Braga/RS
estabeleceu em seu artigo 232 estabeleceu a contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico, dispondo em seu artigo 233 as hipéteses que possibilitam essa forma de
contratagéo.

Assim, considerando que o caso em questdo atende a circunstancia descrita no inciso
Il do artigo 233, uma vez que a concessao de licenca maternidade a servidora efetiva, trata-
se de uma situagdo de emergéncia e tempordria regida por lei especifica. Isso porque, ndo se
vagou o cargo, apenas a fungéo, assim para preenchimento dessa funcéo a forma correta é

0 instituto da contratagdo temporaria.

Diante desse cenério, a pessoa contratada estad ciente que o seu contrato sera
encerrado com o retorno da servidora efetiva do cargo. Embora, seja usada a lista do
Concurso Publico n° 01/2023, atendendo recomendagéo do proprio Tribunal de Contas do
Estado, isso ndo gera direito nem expectativa ao contratado de se tornar efetivo. Reitera-se o

gue ficara vago por um periodo especifico é a fungdo, ndo o cargo.

Portanto, ndo h& dbices no aspecto constitucional e legal do respectivo Projeto de Lei,
opino pela regular tramitacdo do Projeto de Lei em apreco, cabendo ao Plenario optar pela

sua aprovacao ou nao.
E o parecer.
A consideracg&o superior.

Braga/RS, 27 de novembro de 2023.

Carina Lais Ribeiro de Oliveira
Procuradora Juridica
OAB/RS 117.781
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